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Interviews: Einordnung, Formen und Anwendung (Arbeitsblatt 1)
In der wissenschaftlichen Literatur werden ganz unterschiedliche Interviewformen voneinander abgegrenzt. Eine Übersicht verbaler Erhebungsmethoden finden Sie auf den Internetseiten des Arbeitskreises Qualitative Methoden in der Geographie und der raumsensiblen Sozial- und Kulturforschung (GIUB 2021). Bearbeiten Sie die folgenden Fragen für eine von Ihnen ausgesuchte Interviewmethode. Nutzen Sie dafür die zur Verfügung gestellte Literatur und weiterführende Quellen. Verweisen Sie im Text auf die von Ihnen genutzten Quellen und erstellen Sie ein Literaturverzeichnis.
Laden Sie das Arbeitsblatt bis zum [Datum] als PDF mit folgendem Dateinamen in [Abgabeort] hoch: [Dateiname].

1.	Bei welcher Art von Problemstellungen bzw. Forschungsvorhaben ist die ausgesuchte Interviewmethode geeignet? Geben Sie ein Beispiel an.





2.	Welche Vor- und Nachteile bietet die Interviewmethode?
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3.	Wo liegen die Grenzen der Interviewmethode?




4.	Was muss man bei der Vorbereitung und Durchführung von Interviews beachten?
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